
1, IDENTIFICACIÓN DEL INSTRUMENTO: 

Programa de formacion; Coordinación en Sistemas Integrados de Gestión CSlG 

Resultados (s) de sprendizaje a evaluar: Aplicar metodos y t�cnicas de diagnóstico en el sistema integrado de gestión, teniendo en cuenta la normatividad anlicable. 

Evidencias de aprendizaje requeridas para aprobar el (los) resultado (s) de aprendizaje, según la planeación pedagógica: 

1 Tipo 

Tipo 
Tipo 

INFORME DE DIAGNOSTICO DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SST DE LA EMPRESA 

INFORME DE DIAGNOSTICO DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SST DE LA EMPRESA 

2. PRESENTACIÓN E INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO: 

Señor/a Instructor/a: 
Observe en detalle el proceso y/o valore el producto y evalúe con objetividad. 

Comparta, con el Aprendiz, los resultados obtenidos y acuerde, si es necesario, un nuevo monento de evaluación. 

Firme el instrumento, verifique la firma del Aprendiz y registre la fecha de ia evaluación. 

3. CUERPO DEL INSTRUMENTO: 

Criterios de Evaluación 

Evidencia a evaluar: INFORME DE DIAGNOSTICO DE CALIDAD, MEDIO 
AMBIENTE Y SST DE LA EMPRESA 

Describe cornporentes y requisitos 
establecIdos por los diferentes 

sistemas de gestión (calidad, medio 
arnbiente y seguridad y salud er e 

trabajo). 

Indicadores 

AgA is irstrunent0s nieces2rios 

Aplica los requisitos para eli diagnóstico de! sisterna de gestión 
individual o integrado de ia organización 

Defsne los crilerios para el diagnóstico del sistema de gestión individual 
o integrado de la organización. 

Disefia instrumentos para ei diagnÓstico del sistema de gestión 
individual o integredo de la organización. 

Rezlza el diagnóstuco del SIG utilizando herranientas corno listas de 
|chequeo, hojas de cálcuio, rnatrices, sofrware de gestión o diagrarnas 

Evalue el grado de cumpliiento de los requisitos de la norina t5g 
9001:2015 con base en la lista de chequeo aplicada 

|Evalúa el grado de cumplim1ento de los requisitos de la rnorma ISO 
|14001:2015 con base en la lista de chequeo aplicada 

|Evalúa el grado de curnplimiento de los requisitos de la norrna is0 
|45001:2018 con base en la ista de chequeo aplicada 

|Aplica matrices para la evaluación inicial del sisterna de gestión 
individual o integrado de la organiza ción 

|Uttiza listas de chequeo para la evaluación inicial del sistema de gestión 
individual o integradu de la organizn ción. 

Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria - ASTIN 
LISTA DE CHEQUEO PROCESO YIQ PRODUCTQ 

La liste de chequeo incluye la identificación de requisitos normativos, 
legaies y reglarmentarios aplicabies a ja organize ción. 
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D8ra e dagNost:co de i3 SItuacIeN 

atual ds la orgsnizacion, can Be3eorinaales reGueridos e eiecutsdos por la oIganizacIón. 
en los reQuiaitos normativos. 

Presenta ios resutltados de 
diagnostico del SGA, tenienco en 
cuenta la normatividad vigente. 

La evidencia es: 

La lista de chegueo inclyye la ldentificación de los controles 

La ista de chegueo incluye ia identificacion de las partes interesadas en 

|los sistemas de sestión iSO 9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO 

Firma del aprendiz: 

45001:2018 
la lista de chegueo incluye la verifica clón del cumplimiento de los 
requisitos de las normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO 

45001:2018 

|La ista de chegueo inctuye la tdentificación de situaciones potenciales 
de emergencia ambiental o de seguridad y salud en el trabajo 

Elabora intormes utilizando herramientas como plantillas, hoias de 

alcuio, diagramas, software de gestion o SharePoint. 

|2 intorme incluye el alcance y proposito del diagnÏstico del sistema de 

gestión indiviciuai o integrado de ts organización. 

El informe describe el estado actuai de los aspectos ambientales, 
riesgos V peigros de ia organizacion 

E informe describe el estado actual de ios controies operacionales 
impiementados por la organización 

DE CALIDAD 

PERTINENTE 

VIGENTE 
AUTÉNTICA 

4. RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN: 
Juicio evaluativo del (ios) Resultadofs) de Aprendizaje: 
A: Aprobado; D: Deficiente 

Ciudad y fecha del cierre de la evaluación del (ios) Resultado(s) de 
Aprendizaje: 

Firma del(los) instructor(es): 
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